RELATORIO
DE ATIVIDADES
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INCLUSAO
CAPACITAGAO

EDUCACAO

O Instituto Projeto de Vida € uma
organizagcao social que surgiu como uma
forma pratica de dar oportunidades a
pessoas, comunidades e escolas atraves da
educacao e da disponibilidade de
ferramentas e profissionais que auxiliam no
desenvolvimento profissional e humano dos
beneficiados pelos nossos programas.
Nossos programas sao entregues a
comunidade através do poder da rede, dos
contatos e das parcerias que acreditam e
investem no trabalho.



0S PROGRAMAS DE ATUACAO DO
INSTITUTO PROJETO DE VIDA
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COMPARTILHAR

CONHECIMENTOS,
GERAR OPORTUNIDADES

E CRIAR CONEXOES.

O Carreira teve como objetivo preparar os
profissionais para o0 mercado de trabalho,
desenvolvendo competéncias que abordam temas
atuais e relevantes. O curso desenvolveu varios
modulos que foram tratados por especialistas,
coachings e empresarios renomados, que aplicaram
palestras, aulas e metodologias para aperfeicoamento
pessoal e profissional dos alunos.

O programa propiciou aos beneficiados, terem contato
com grandes profissionais, homes de relevancia no
mundo empresarial, CEOs e especialistas, dentro de
cada assunto abordado. O acompanhamento e a
gestado proxima de cada turma faz com que o Instituto
também desenvolva um trabalho de pré-selecao para
vagas disponiveis, resultado de um bom
relacionamento com empresas e movimentos da
cidade. Pessoas certas, nos lugares certos preparadas
para gerar resultado e conquistar independéncia
emocional e financeira.



DIRECAD: Raquel Garcia.

COORDENACAOD: Leda Regina e lanara Ramirez.
INSTRUTORA ERP: Mayne Nunes Gouvea

PERIODO: 12 de setembro a 16 de dezembro.
FREQUENCIA: Segunda a Sexta das 14 as 18h.

LOCAL: Universidade UNA - Uberlandia.

an PUBUCO Jovens e Adultos desempregados.




AUTOCONHECIMENTO

COMPORTAMENTO

COMUNICAGAO E
IMAGEM

CONHECENDO
EMPRESAS

GESTAO FINANCEIRA
E ECONOMICA

3 CARGA HORARIA 0 6 MARKETING DIGITAL

280 Horas

07 SISTEMA DE GESTAQ
EMPRESARIAL [ERP]




+DE 60

PALESTRANTES

0S MELHORES
ESTAO CONOSCO.
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SUPORTE TECNICO Tl




OPORTUNIDADE
NA AREA DE

TECNOLOGIA

Em sintonia com as novas demandas e oportunidades
do mercado de trabalho, o Instituto Projeto de Vida
iniciou, no ano de 2022, uma extensdo do projeto
Carreira, denominado Carreira Tl, para proporcionar a
comunidade mais op¢des e chances de
empregabilidade, assim como disponibilizar, as
empresas do setor, mao de obra qualificada.

Contamos com um corpo técnico formado por
mestres, doutores e especialistas, nas areas de
inteligéncia artificial, ciéncia da computacao, sistemas
computacionais e redes de computadores, o curso
proporcionou uma imersao de trés meses, em 260
horas de treinamentos em varios modulos referentes a
Infraestruturas tecnolégicas e computacionais, redes
de computadores, sistemas operacionais, seguranca
da informacao, dentre outras capacitagdes técnicas.

O objetivo da criacdo do curso foi oportunizar
empregabilidade aos alunos e suprir uma grande
necessidade do mercado nessa area.



DIRECAO: Raquel Garcia
CUORDENACI\O: Valquiria Aparecida e Raul Medeiros
PROFESSORES: Alisson Chaves e Paulo César Martins
PERIODO: 19 de setembro a 16 de dezembro.
FREQUENCIA: Segunda a Sexta das 14 as 18h.
LOCAL: Universidade UNA - Uberlandia.

SIS IH[M0 Alunos com o perfil da area de tecnologia.
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ALUNOS
FORMADOS




PELA ALFABETIZACAO
UBERLANDIA




UM NOVO CENARIO
EDUCACIONAL

PARA UBERLANDIA

A PARTIR DA
ALFABETIZACAO

O Pacto pela Alfabetizacdo € uma parceria da
sociedade civil para assegurar a alfabetizacao das
criangas no 1° ano, promovendo o avango na trajetoria
escolar. O programa atua para garantir o direito
constitucional de cada crianca a educac¢ao basica de
qualidade. Utiliza uma metodologia que se basea em
evidéncias que permitem acompanhar o)
desenvolvimento de cada aluno, cada turma e cada
escola, avaliando conquistas e corrigindo lacunas de
aprendizagem sempre que necessario.

O programa ainda oferece apoio a pratica pedagogica
dos professores, por meio de capacitacoes; realiza
modelagem de gestdo, qualificando os processos da
coordenacao a execucao da aprendizagem; e incentiva
a atuacao em rede, unindo pais, professores, gestores
e demais membros da comunidade escolar pelo sonho
da alfabetizacao.



PELA )
ALFABETIZACAO

UMA PROPOSTA
PARA MUDAR O
CENARIO DA
ALFABETIZACAO E
DA EDUCACAO EM
UBERLANDIA.




DIAGNOSTICO UBERLANDIA

DESEMPENHO GERAL DOS ALUNOS NO TESTE DE
FLUENCIA DE LEITURA AO FINAL DO ANO DE 2021:

N° DE PALAVRAS LIDAS
2° ano 80 a 100 20.5
3% ano 100 a 120 45.6

4° ano 120 a 140 64.0

94% dos alunos de 30 e 40 anos de

Uberlandia NAO tem as habilidades
minimas esperadas de criancas de 1° ano.



ESTRUTURA DA PARCERIA:

Faz a gestao do
programaem
Uberlandia, viabiliza
financeiramente
investimento e
acompanha

resultados.

IVESTIMENTO: 4M
APENAS NO ANO 1

APOIO FINANCEIRO EM
2022: ACIUB E MPT.

ARAIAR

Coordenaa
implantacao da

solucao técnica.
Apoiaprocessosde

gestaoede
acompanhamentodos
resultados. Coordena
asacoesdemobilizacao
social paraengajamento
dacomunidadeescolare
familias.

PREFEITURA DE a
UBERLANDIA

ADERE AO
PACTO E
EXECUTA O
PLANO DE

TRABALHO.

CONTRAPARTIDA:

CRIANCAS
ALFABETIZADAS




ESCOPO DE ATUACAO

Os acordosde cooperacao formalizados com os municipios tém
duracaode 3anos e seguem o seguinte escopo deimplantacao:

100%

DE ADESAO
DAS ESCOLAS




MOBILIZACI\O M 0 D E I. 0~D E
ATUACAO

SOCIAL

ALFABETIZACAO

SOLUGAD

TECNICA
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ALFABETIZAGCAO

PRINCIPAIS
INDICADORES



MATERIAL DIDATICO

Escolhido o material do Instituto EDUBE que
possui..solucoes educacionais concretas,
baseadas em evidéncias e em rede.

Alem das solucoes didaticas, oferece apoio
técnico-cientifico acerca das evidéncias. _

Instituto

Vamos todos 74

aprender a ler

CADERMO DE TRARALMO

Vamos todos
= aprender a ler

m Vamos todos

o aprender a Ier




CAPACITACAO DOS PROFESSORES

AT IR
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RESULTADQS 2022

INDICES DE ALFABETIZACAO EM UBERLANDIA

ANO ESCOLAR FINAL DE 2021 FINAL DE 2022




RESULTADOS
~ COLOCAM
UBERLANDIA COMO
REFERENCIA EM
ALFABETIZACAO
NO PAIS.

De acordo com os testes e comparando os resultados
do final de 2021 com os atuais, todas as avaliacoes
apresentaram avancgos positivos na alfabetizacao,
considerando que no 1° ano o percentual saltou de 6%
para 56%. Os alunos do 2° ano obtiveram um aumento
de 14% para 73%. Ja os estudantes do 3° ano obtiveram
um aumento consolidado de 28% para 80%. Nos 4° e 5°
anos a primeira avaliagdo de recuperacao de
aprendizado, feita em conjunto nos dois grupos,
revelou que 48% dos alunos conseguiram ler e
atualmente o desempenho é de 73%.

Comparado com os resultados do diagnostico de
aprendizagem do final de 2021, os resultados de 2022
colocam Uberlandia como um bom exemplo de politica
publica de alfabetizacao no pais.






INSTITUTO PROJETO DE VIDA Perfode: 01/01/2022 & 31/12/2022
CNPJ: 31844.072/0001-49 Folh;
Emissfio; 14/03/2023 14:43:3

INSTITUTG PROJETO DE VIDA Perlodo: 01/01/2022 4 31/12/2022
CNPJ: 31.844.072/0001-49 Folha: 2
Emissao: 14/03/2023 14:43:31

Balancete
Balancete
Red. Titulo da Conta Saldo Ant. Debitos Créditos Saldo Atual ety R TR T e e
60 Obrigagoes Tributarias 220,520 22052 0,00 000 cits GO L_Yitulo da Gonta aldo o8, ] o At
21301 61 Obrigagbes Tribuldrias Proprias 2252C 22052 000 000 i 2808 AR, LMD RIS 22 AmearTsIy e mo
21.3.01.00003 B4 ISSTN Receta propria 220,520 2052 000 0o 11 09997 Afivo Circulante 252141650 0.745.807.72 001384255 84.106,82D
23 98 Patrimonio Liguido 451.296,540 250883,14 900.208,14 198.028,46C 114 99996 Disponivel 242244610 561844652 578101037 7,680,760
234 102 Superdvit ou Défict 451206 540 280,883.14 000.208,14 108.028,46C 11101 9905 Caixa e Equivalentes 000 20,0000 20.00000 000
2340100000 235 SUPERAVIT OU DEFICT 451.266,540 250,883.14 900.208,14 198.028.46C 111,01 00001 1 Caixa Geral 000 20,000.00 20.00000 0.00
3 103 Resultado 000 4.195504.82 3206374 48 900,130,330 11102 99994 Bancos Conta Movimento 242208810 5596.446.52 79,680,760
1110200001 2 Banco au 2088.821.67C 254676350 2984714 26,084,690
i g O e D0 22817 Sz 2 SRzzsh 0 11.1.02.00002 260 BANCO ITAU - COVID 2.331.066.280 2.001.68302 533116323 1.586,07D
311 105 Receita Operacional Liquida w00 322104715 3221 847,15C 11.1.02.00008 260 BANCO TAU FAEFU 000 50.000.00 a0 50.000,00D
31101 106 Receita Ordindria 000 000 322184715 3.221.847,15C = (EHOIERC MO8 ¢ Hoseel LEi AT L DA i
;: “ gl :m; :g; :;“9"“ 508 40 b oo 221040090 11201 99991 Contas a receber 7.196,830 330504115 3312257 98 000
ealdoden i b S9.50000 £0.400,000 1120100001 4 Gontas a recaber 7.196.830 3.305.041.15 3a2237.98 .00
2.1.1.01 00008 111 Venaa de Servigas [ 000 002,666 58 902 665,500
11202 99990 Adiantamentos a Empregates 1442480 000 144246 000
s o RecA e s, Ao 221 RERT L] 1.12.02.00002 11 Adiantamento de Ferias 1442480 000 144246 0.00
2.1.2.04.00000 257 RECEITA DOAGAG COVID-19 000 2501171 3532871 10.317,00C
11203 08989 Adiantamento a terceiros. 1257750 82232005 81915174 4426060
g2 5 Ehpmon L 4ABin 20 2001830 ATAIAT 00 1.12.03.00001 9 Adiantaments a fomecedores 1257750 82232005 81015174 4.426,060
azi 120 Recursas Humanos 000 17421167 1533548 156,676,190 o BTy 0 o sk e ]
32101 121 Remun de Pessoal com Vinculo 000 5167997 1.280,00 50,399,970 e e s 0o et 2608 26951860
2210100003 124 Fenas [ 767997 1.280,00 6399970 odo:
2210100001 122 Salarios [ 40.400,00 000 40.400,000 12301 265 BENS E OPERAGAD 00 2948448 o000 29.484,580 INSTITUTO PROJETO DE VIDA Perlodo: 01/01/2022 4 311212022
2.2.1.01.00002 123 13° saldrio 0.00 3.600.00 0.00 3,600,000 1.2.3.01.00001 266 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS o000 2938448 0,00 29.484,48D CNPJ: 31.844.072/0001-49 Folha: 4
32102 126 Beneficios a Pessoal com Vinculo 0.00 1238211 0,00 1239210 12302 31 (-} Depreciagao, Amortiz. Exaustio 000 0,00 253262 2532620 Emissdo: 14/03/2023 14:43:31
2210200004 130 Ajuda de Custo [ 200,00 000 800,000 1230200001 257 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 000 000 253262 2532620 Bal "
alancete
128 Ticket " 11
2210200002 28 Ticket Alimentagho / Refeicho L 58211 000 1,592,110 L e v ey L R tosanic
32103 131, Eargos Bockin 0.00 2061543 10.55573 28.050.700 5 S o s s i Conta Contabil Red. Titulo da Conta Saldo Ant. Debitos Créditos Saldo Atual
3.2.1.03.00002 133 FGTS 0.00 5.386.60 132267 4063930 st i i 341 239 RECEITAS E DESPESAS 0.00 5.355,91 9.079,33 372342C
3210300001 132 INSS 000 3422883 923308 22995770 211 35 Obrigagbes Operacionais 686,976,950 737289033 7.492.086,18 805612800
22104 136 Remun, de Pessoal sem Vinculo 000 7052418 348975 67.024.410 21101 36 Fomecadores 625025570 40868714 23487440 80212830 sl AHIRRECENASERINICEIRAS D o B RJE.900
3210400001 137 Boisa de Estagiana 000 26,800.00 000 26,800,000 2.1.1.01.00001 37 FORNECEDORES MERCADORIAS 625025570 3.008.054.70 408424196 B02 12830 3.4.1.01.00001 243 RENDIMENTOS DE APLICACAO 0.00 368 9.079.33 9.075,65C
2.2.1.04.00008 228 SERVIGOS PROFISSIONAIS 000 4372416 349078 40.224,410 21.1.01 00002 236 FORNECEDORES SERVIGOS 000 15063244 15063244 000
B - " g " 341.02 241 DESPESAS FINANCEIRAS 0.00 5.352.23 0,00 5.352,23D0
22 141 Despesas Drdindrias. 000 170,165.00 54 168355 21102 247 CARTOES 544,850 15.852,14 1530726 000
21.1.02.00001 248 CARTAODEBITO 544.85C 1588214 1530728 000 3.41.02.00002 270 ANUIDADE CARTAO 0.00 282,00 0,00 282,000
32201 142 Manutengo de Infragstrutura 000 307500 000 3,075,000 3.4.1.02.00001 242 TARIFA MANUTENGAO DE CONTA 0,00 507023 0,00 5.070,23D
3220100003 145 Consenvagao de insisiages 000 307500 000 3075000 21408 252 ADIANTAMENTOS 52006,57C 228843230 320882873 000 p 4
[l R . SAE e e 2.11.03.00001 253 ADIANTAMENTOS DE CLIENTES 52.906.57C 3.258.432.30 320552573 0,00  Total Geral: 0,00 21.690.457,25 21.690.457,25 0,00
: ervigos de comunicalo I s .
3220200003 148 Internet 00 16260881 785,54 101.623,270 21104 254 SERVICOS AUTONOMOS 6.004.03C 30,8875 3635870 3.40007C GIULIA VALENTINA Assinado de forma digital por
22.2.02.00004 260 PUBLICIDADE 000 21.600.00 000 21,630,000 2110400001 255 SERVIGOS AUTONOMOS A PAGAR 6999,39C 3985875 3635078 3.49997C MARTINELLI DE GIULIA VALENTINA MARTINELLI DE
SOUZA07966035964
32203 150 Apo Administrato 000 4278119 18,00 42767,190 212 38 Obrigagbes Empregaticias 18.840.72C 9572624 0543327 18.847,75C SOUZA:07966035964 Dados: 2023.03.14 14:46:42 -0300°
2220300008 158 Alugusl de equipamentas [ 33,00 000 033,000 b Bt i A e Sl
2.22.03.00008 156 Combustivel e Lubrificantes ooo 692344 000 6.023.44D - IR NG ancion B Pt ; & y : MARIA RAQUEL GARCIA GIULIA VALENTINA MARTINELLI DE SOUZA
2.1.201.00003 42 Férias a Pagar 000 340198 340198 000
3220300110 268 DEFRECIAGAO, AMORTIZAGAO E L) 259262 000 2592620 & i1 06001 o P e it st St CPF: 815.124.496-87 CRC(SC): 040050-0
3220300008 155 Material de escitorin 000 7.408.11 1400 7384110 150100604 i |;n3a;:"‘::' ks B aiian e
2220300004 154 Material de Limpeza [ 8980 000 89,800 ] il ~- g .
1220300010 245 SUPERMERCADO | PADARIA [ 24.80422 000 24.804,220 21202 44 Encargos Socials a Recoher 7866.43C 4125162 3649188 3126690
3.2.2.03.00007 157 Viagens e estadias 0.00 90,00 0,00 90,000 2.1.2.02.00002 46 FGTS s/ Folha de Pagamento a Recolher 309.33C 3.840.00 396267 432,00C
2.1.202.00001 45 INSS s/ Folha de Pagamento a Recolher 3818.15C Woraas 20534971 2.484.46C
328 164 Dnpene e Fiokbs 00 ST i J2eEMI0 2120200005 246 IRRF S/ FOLHA A PAGAR 3s3791C 641718 297050 200,230
2230100000 165 Atnidade Educacional [ 37883700 000 2.788.837,000
3.2.3.04.00000 258 DESPESA DOAGAC COVID-19 0.00 687350 000 6.873,500 21204 53 Provisbes de Folha de Pagamento 6.396,22C 10.734,00 14,245 48 9.908,70C
2120400003 56 Prov. FGTS af Férias 380,44C 1ms7 8403 593,800
fed 18150 Dupsann i 22000 28828 ALURTD 2120400006 50 Prov. FGTS of 13° Saldrio 000 288,00 288,00 000
22001 182 Outras Despesas n00 2506003 288428 21178750 2120400002 55 Prov. INSS s/ Férias 1260220 544,00 117648 1892700
22001 00002 244 TAXAS DIVERSAS [ 2506009 as8128 21175750 2120400005 58 Prov. INSS s/ 13° Salério 0.0 1800 1800 0.00
2120400001 54 Prov. p/ Ferias 4755560 341333 607997 7.422200

a4 238 RESULTADO FINANCEIRO 0,00 535501 2.079.33 3723420 2120400004 57 Prov. p/13° Saidrio om0 5.400,00 540000 000



INVESTIMENTOS
2022

*

PACTO PELA | RCTO f\ | DESPESAS
ALFABETIZAGAO GERAIS IPV
R$ 3.801.248,09 R$ 221.937,10
CARREIRA
ﬂ o @KRREIRA
LMPT ﬁiRREmA
/ SUPORTE TECNICOTI \
PLATAFORMA
CURSOS ONLINE CARREIRA
R$ 34.000,00 | R$ 22.905,65

CARREIRATI
R$ 108.000,00
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NOSS0S PROGRAMAS SAO ENTREGUES A COUNIDADE ATRAVES D0
PODER DA REDE, DOS CONTATOS E DAS PARCERIAS

QUE ACREDITAM E INVESTEM NO TRABALHO.
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SOM0OS 0
DEGRAU QUE

APROXIMA %
AS-PESSOAS f\ %?

DO SEU
PROJETO
DE VIDA.

@INSTPROJETODEVIDA
WWW.INSTITUTOPROJETODEVIDA.COM.BR

[34] 991066138




